L’ECOLE DE LENTREPRISE

BACHELCR

Parcours en 3 ans en initial ou en dual (alternance)
Validation d’un Bachelor avec spécialité en troisiéme année

by Ceorig

Optimisez votre potentiel par une immersion professionnelle progressive en correspondance

avec vos aspirations et vos capacités.

Possibilité de poursuite en Brevet Fédéral* ou en MBA

1% et 2*" année du parcours Bachelor by Ecoris

lére année

3éme année

2éme année 3

Parcours . Spécialité
BACHELOR (Uit
by Lemig

- En 1%¢ année : 518 heures de formation

- En 2&me année : 518 heures de formation (532h pour
l'option Internationale)

- De Septembre N a Septembre N+3

-» Possible en alternance ou en formule tremplin

(a la charge de Uétudiant sur devis)

-» En formule tremplin :

1% et 22m année : 1 période en entreprise de 30 jours
minimum

3#me année : 1 période en entreprise de 40 jours minimum

- Plusieurs rythmes de formation, au choix,
permettant de concilier une immersion
professionnelle et une formation compléte.

- Parcours hybride alternant cours en présentiel et en
ligne avec un suivi personnalisé

-
PREREQUIS
- Maturité* (gymnasiale, spécialisée ou professionnelle)
-> Dossier de candidature et entretien
-> Admission directe possible en 2¢™ ou 3™ année selon
niveau d’études actuel

*Sous réserve d'éligibilité
**Pour tout besoin spécifique et toute adaptation contactez-nous.

- Commerce & Marketing

- Communication & Digital

-> Administration des Entreprises & RH
-> Immobilier

-> Banque Finance Assurance

- International

-> Tourisme

- Des cours alternant des apports théoriques et des
expériences pratiques

- Une équipe pédagogique composée d’enseignants et
de professionnels diplomés

- Une pédagogie intégrant suivi et résultats individuels
avec une évaluation par compétences professionnelles
- Des séminaires et des conférences organisées par des
professionnels reconnus dans leurs domaines d’activité
- Des supports et compléments de cours en ligne

] Office 365

MODALITES D’EVALUATION
- Contréles en cours de formation (épreuves écrites et
orales) et partiels, avec remise de bulletins de notes et
appréciation de l'équipe pédagogique.

- Un bilan individuel d’acquisition des compétences et
des savoirs est réalisé en fin de chaque semestre.

- Etudiants

- Salariés (reconversion, promotion)
-» Demandeurs d’emploi

- Délai de traitement des candidatures : 1 semaine
- Entrée en formation autorisée jusqu’au 31 octobre

Accessibilité aux publics en situation de handicap,
troubles de Uapprentissage avérés : possibilité
d’aménagement.**

Les informations contenues dans cette fiche programme sont données a titre prévisionnel.

2
=
[—]
()
Rl
-
-]
N
o
—
(-
(—]
|
(77 ]
==
S
==
-]




l ere

année

Découvrez votre potentiel
- Tronc commun

Affirmez votre potentiel
- Tronc commun

- 2 options au choix :

3éme

année

Confirmez votre potentiel
- 9 spécialités au choix
réparties dans nos filieres
de formation

Administratif Gestion d’Entreprise
Communication Commerce Management

1ére et 2éme année

La communication :

- Expression écrite

- Expressions orale

- Anglais

- Gestion du stress

- Outils numériques

-» Outils de reporting

- Outils de communication visuelle
- Communication Digitale

La culture d’entreprise :

- Culture économique

- Culture juridique

- RSE et Ethique Numérique Responsable
- Veille et traitement de linformation

- Masterclass métiers

La gestion d’entreprise :

-> Gestion des opérations courantes et des stocks
- Analyse financiere

-» Gestion des Ressources Humaines

-> Enjeux et risques de Uentreprise

-> Management opérationnel et stratégique

-> Management interculturel

- Innovation et entrepreneuriat

Les options :

-> Communication Commerce et Management :
E-commerce

Marketing et Communication

-> Administration et Gestion d’Entreprise :
Gestion des Ressources Humaines

Pilotage et processus administratif

- Internationale :
Activity Report

3éme année

Choix entre 9 spécialités réparties dans nos filiéres de
formation, permettant une double validation :

-> Un Bachelor avec spécialité au choix :

- Ressources Humaines :

Gestion RH de la relation client - Info Pare -

L égislation sociale Suisse

- Marketing : Luxe - Entrepreneuriat - Vente Automobile
Vente d’Assurances - E-commerce - Tourisme - Affaires
Internationales - Solution digitales & IA

- Communication et Création Digitale

- Communication & Evénementiel

Eﬁll-'_.r.-lm Devis et plapning persgpnalisés ala
]'L- demande (bilan de positionnement)

T

N~ & savoin +

- Brevet Fédéral* : 7 mois en formule dual de
septembre a avril (Spécialiste Marketing, en
Communication ou en Ressources Humaines).

Rendez-vous sur ecoris.com pour rencontrer U'un de nos conseillers.
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